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RESPONSABLE FINANCIER / HEAD OF FINANCE (H/F/D) 

 
 
Fondée en 1962 et basée à Baar (Suisse), INTERHOLCO (IHC) fournit des produits bois respon-
sables à des clients B2B dans plus de 40 pays. Sa filiale congolaise IFO (Industrie Forestière de 
Ouesso) gère durablement 1,16 million d’hectares de forêt tropicale naturelle, certifiée FSC® et 
pionnière mondiale de la certification pour services écosystémiques. Avec plus de 1’200 collabo-
rateurs dont 450 employés industriels, IFO transforme localement le bois en produits à haute va-
leur ajoutée, alliant innovation industrielle, durabilité et impact social positif. 
 
 

VOTRE MISSION 
En tant que Responsable Financier / Head of Finance sur site, vous serez garant de la fiabilité des 
données, du pilotage budgétaire et du dialogue de gestion avec les responsables opérationnels. 
Vous jouerez un rôle de partenaire stratégique de la Direction.  
 

 
VOS RESPONSABILITÉS 

• Vous assumez la responsabilité de la comptabilité et du contrôle de gestion du site de pro-
duction. 

• Vous collaborez de manière proactive avec les autres responsables de département et 
agissez en tant que partenaire stratégique dans le domaine financier. 

• Vous concevez et implémentez les outils de gestion ainsi que le processus budgétaire de 
bout en bout. 

• Vous maîtrisez et alimentez le système d'information analytique, et réalisez les reportings 
réguliers concernant l'activité de la structure à destination de la Direction. 

• Vous montez et faites évoluer la liasse de reporting Groupe, en veillant au respect des dé-
lais, des normes et des règles comptables établies (IFRS, Group Accounting Manual). 

• Vous réalisez, sur demande, des études d'aide à la décision et transmettez les informations 
clés susceptibles de soutenir les objectifs de l’entreprise. 

• Vous surveillez les écarts entre les objectifs prévisionnels et les résultats réalisés, et ac-
compagnez les responsables opérationnels en animant des ateliers de revue budgétaire. 

• Vous veillez au respect des procédures de contrôle interne et de gestion, et contribuez à 
l’élaboration de nouvelles procédures garantissant la fiabilité et la qualité des comptes. 

• Vous participez activement à la transformation digitale de l’entreprise et contribuez au 
projet de refonte des outils informatiques, en garantissant la qualité de l'information et la 
bonne prise en compte des besoins métiers. 

• Vous supervisez et formez les collaborateurs locaux en matière de contrôle de gestion, et 
contribuez au développement des compétences financières sur le site. 
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• Vous entretenez les relations avec les interlocuteurs externes (commissaires aux 
comptes) et assurez les restitutions, en appui au Directeur administratif et financier (DAF). 

 
 

VOS COMPÉTENCES ET QUALIFICATIONS  
• Diplôme universitaire (Bachelor ou Master) en administration des affaires, comptabilité ou 

contrôle de gestion, ou formation équivalente. 
• Minimum cinq ans d’expérience dans le contrôle de gestion, dont idéalement une partie 

acquise dans un environnement industriel et multiculturel. 
• Excellente maîtrise de la comptabilité générale et analytique. 
• Connaissance approfondie des normes IFRS et des règles fiscales (TVA, impôt sur les so-

ciétés, etc.). 
• Expérience confirmée en contrôle de gestion industriel : calcul des coûts de production, 

analyse des marges, rentabilité par produit ou par site. 
• Maîtrise du reporting financier et des processus de clôture mensuelle, avec un haut niveau 

d’autonomie. 
• Très bonne maîtrise des outils Microsoft Office (Excel, PowerPoint, Word). 
• La connaissance de Sage X3 constitue un atout important. 
• Une expérience concrète en transformation digitale et en gestion de projets logiciels est 

un plus. 
• Excellente maîtrise du français et de l’anglais, tant à l’oral qu’à l’écrit. 
• Une expérience professionnelle en Afrique est un avantage apprécié. 
• Esprit d’équipe, intégrité, et motivation à s’impliquer durablement dans un projet industriel 

et humain unique en Afrique. 
 
 

CONDITIONS 
• Type de contrat : CDI 
• Rémunération : Selon grille interne et expérience 
• Avantages : Logement de fonction, transport, assurance santé 
• Lieu : Site industriel IFO – Ngombé, République du Congo 

 
  

Intéressé(e) ? 
 
Veuillez nous faire parvenir votre CV et lettre de motivation à HR@interholco.com 
 

SUIVEZ-NOUS SUR LinkedIn 
 
*Les exigences et les responsabilités contenues dans cette description de poste ne sont pas listées de manière exhaustive 
et ne constituent en aucun cas un contrat de travail. Celles-ci peuvent être modifiées si nécessaire par le chef hiérarchique 
direct pendant la période d’emploi.   
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https://www.linkedin.com/company/interholco-ag/?originalSubdomain=ch

