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RESPONSABLE EXPLOITATION (H/F/D)

Vous êtes un professionnel de terrain, orienté résultats, avec une solide expérience en exploitation
forestière ou en environnement industriel exigeant ? Vous souhaitez piloter des opérations con-
crètes et encadrer des équipes dans un contexte international engagé pour la durabilité ?

Fondée en 1962 et basée à Baar (Suisse), INTERHOLCO (IHC) fournit des produits bois respon-
sables à des clients B2B dans plus de 40 pays. Sa filiale IFO, en République du Congo, gère dura-
blement 1,16 million d’hectares de forêt tropicale naturelle certifiée FSC® et transforme le bois lo-
calement.

VOTRE MISSION
Encadré par un Directeur d’Exploitation, en tant que Responsable Exploitation, vous assurez la
mise en œuvre de la bonne exécution des opérations forestières sur le terrain. Vous assurez la per-
formance opérationnelle (volumes, qualité, délais) tout en garantissant la sécurité des équipes et
le respect des standards FSC. Vous travaillez en étroite collaboration avec le Directeur Forêt, à qui
vous rapportez directement.

VOS RESPONSABILITÉS
 Vous organisez et supervisez les opérations quotidiennes d’exploitation forestière.
 Vous pilotez la production et garantissez l’atteinte des objectifs (volumes, qualité, délais).
 Vous encadrez, animez et développez les équipes terrain.
 Vous veillez à l’application stricte des règles de sécurité et des normes environnementales.
 Vous optimisez l’utilisation des ressources (engins, équipes, logistique).
 Vous identifiez les dysfonctionnements et mettez en œuvre des actions correctives adap-

tées.
 Vous assurez un reporting régulier, fiable et structuré auprès de votre hiérarchie.
 Vous contribuez activement à l’amélioration continue des performances opérationnelles.

VOS COMPÉTENCES ET QUALIFICATIONS
 Vous êtes titulaire d’une formation en foresterie, exploitation forestière ou domaine tech-

nique équivalent.
 Vous justifiez d’une expérience significative en exploitation forestière ou en environne-

ment de production terrain.
 Vous avez une expérience confirmée dans le management d’équipes opérationnelles.
 Vous avez une bonne compréhension des enjeux de production (rendement, coûts, qua-

lité).
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 Vous avez des connaissances des standards FSC (un atout).
 Vous êtes un profil terrain, pragmatique et orienté résultats.
 Vous êtes capable d’évoluer dans un environnement isolé et exigeant.
 Vous faites preuve de leadership, de sens des responsabilités et d’esprit d’équipe.
 Vous maîtrisez le français (anglais un atout).

CONDITIONS
 Type de contrat : CDI
 Rémunération : Selon grille interne et expérience
 Avantages : Logement de fonction, transport, assurance santé
 Lieu : Site industriel IFO – Ngombé, République du Congo

Intéressé(e) ?

Veuillez envoyer votre CV et votre lettre de motivation à HR@interholco.com en indiquant l’objet
suivant : IFO – Candidature – Responsable Exploitation – Nom Prénom

Votre candidature doit inclure :
 un CV à jour
 un court résumé (max. 10 lignes) présentant :

• votre expérience terrain en exploitation ou production
• la taille et le type d’équipes que vous avez encadrées
• le type d’environnement dans lequel vous avez évolué (conditions, contraintes, isole-

ment)
• un exemple concret d’amélioration opérationnelle (actions et résultats)

En raison du nombre élevé de candidatures reçues, seuls les candidats dont le profil correspond
étroitement aux exigences seront contactés.

SUIVEZ-NOUS SUR LinkedIn

*Les exigences et les responsabilités contenues dans cette description de poste ne sont pas listées de manière exhaustive
et ne constituent en aucun cas un contrat de travail. Celles-ci peuvent être modifiées si nécessaire par le chef hiérarchique
direct pendant la période d’emploi.


